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GUIA DE CLASES PRACTICA DE LA ASIGNATURA

CARRERA: Tecnologia Superior En Marketing ASIGNATURA: Etica Profesional y
Responsabilidad Social

UNIDAD 1: Etica y moral.

TITULO DE LA CLASE PRACTICA: Diferenciando situaciones éticas y morales: una
practica reflexiva.

OBJETIVO: Comprender la importancia de la ética y la moral en la sociedad.

TIEMPO DE DURACION: 6

1. FUNDAMENTOS:

La clase practica permite aplicar conceptos clave de ética y moral, fortaleciendo la
capacidad critica para analizar situaciones reales. A través del estudio de
definiciones, relaciones culturales y enfoques histéricos, se fomenta una comprension
integral que facilita la toma de decisiones éticas fundamentadas en diversas
perspectivas teoricas y culturales.

2. OBJETIVOS A ALCANZAR:
- Desarrollar actividades practicas para diferenciar entre situaciones éticas y
morales.

3. BREVE DESCRIPCION DE LAS CAPACIDADES PRACTICAS A DESARROLLAR:

Habilidades de pensamiento: Los estudiantes desarrollaran analisis critico,
argumentacion légica y reflexion ética para identificar y diferenciar situaciones con
implicaciones morales y éticas en contextos diversos.

Destrezas sensoriales: Se fomentara la capacidad de percibir detalles clave en casos
practicos, analizando contextos culturales y sociales que influyen en juicios éticos y
morales.

Destrezas motoras: Se integrara la habilidad de redactar y presentar casos practicos,
estructurando soluciones éticas claras y adaptadas a distintos escenarios.

4. EVALUACION DEL APRENDIZAJE:

La evaluacion del aprendizaje estara orientada a valorar la capacidad del estudiante
para identificar y diferenciar situaciones éticas y morales, aplicando los conceptos
estudiados en la unidad.

Se considerara el analisis critico de definiciones, relaciones culturales y teorias éticas,
asi como la capacidad para establecer conexiones entre la ética y otras disciplinas.




Bl TECNOLOGICO DE
= FORMACION

CONDICION UNIVERSITARIO
XODIGO SENESCYT 2256

Asimismo, se evaluara la participacion activa en dinamicas de clase, la elaboracion de
respuestas estructuradas en ejercicios practicos y cuestionarios, y la precision
conceptual en debates y presentaciones orales.

El trabajo en equipo sera valorado por la colaboracion efectiva y el desarrollo de
proyectos practicos que demuestren una comprension integral de los contenidos, como
la relacién entre moral y cultura, las dicotomias morales y la evolucién histérica de la
ética.

5. PREPARACION PREVIA DEL ESTUDIANTE:

Se recomienda al estudiante revisar las definiciones fundamentales de ética y moral,
comprendiendo su relacion histoérica, cultural y disciplinaria, segun el contenido de la
unidad tematica. Para ello, es indispensable que consulte el texto basico de la
asignatura, disponible en la plataforma Classroom, y complemente su estudio con la
bibliografia recomendada.

El estudiante debera realizar una busqueda de ejemplos practicos que ilustren las
dicotomias morales, la influencia cultural en la moralidad y la evolucion histérica de la
ética. Ademas, se sugiere analizar casos representativos de las escuelas
politico-filoséficas de la moral para identificar sus principios y enfoques.

Para maximizar su preparacion, el estudiante debe formular preguntas sobre los
contenidos que considere mas complejos y desarrollar un esquema preliminar que
relacione los conceptos clave. También se recomienda la participacién activa en las
dinamicas de clase mediante la preparacion de argumentos claros y estructurados para
debates y ejercicios practicos.

6. PROCEDIMIENTOS A EMPLEAR:

- Revision previa de contenidos:

- Estudiar las definiciones de moral y ética, su relacion con la cultura y otras
disciplinas.

- Analizar la evolucidn histérica de la ética y las principales escuelas
politico-filoséficas de la moral.

- Participacion activa en clase:
- Responder preguntas formuladas por el docente para evaluar la
comprension de los contenidos.
- Contribuir en las dinamicas de grupo y aportar argumentos en los debates
sobre casos practicos.

- Resolucion de ejercicios practicos:

- Aplicar conceptos tedricos en ejercicios disefiados para diferenciar entre
situaciones éticas y morales.




Bl TECNOLOGICO DE
= FORMACION

CONDICION UNIVERSITARIO
XODIGO SENESCYT 2256

- Identificar dicotomias morales y relacionarlas con principios éticos
aprendidos.

- Trabajo en equipo:

- Colaborar en el desarrollo de actividades grupales que requieran analisis
colectivo de casos de estudio.

- Fomentar el compaierismo positivo para lograr conclusiones conjuntas en
las tareas asignadas.

- Elaboracién y presentacién de proyectos:

- Disefiar un proyecto practico que relacione los contenidos de la unidad
tematica con situaciones del mundo real.

- Preparar una exposicidon oral para presentar conclusiones y justificar
decisiones éticas ante los comparieros.

- Autoevaluacién y ajustes:

- Evaluar el nivel de comprension alcanzado mediante cuestionarios cortos y
reflexionar sobre los conceptos que requieran mayor dominio.

- Proponer estrategias personales para mejorar la comprension y aplicacion
de los contenidos estudiados.

7. NORMAS DE SEGURIDAD:

- Ambiente seguro:

Es fundamental garantizar un entorno seguro y ordenado para la clase practica. El
aula debe contar con condiciones adecuadas de ventilacion, iluminacion y espacio
para la realizacién de actividades dinamicas. Se debera identificar y minimizar riesgos
potenciales, como obstaculos o mobiliario inadecuado, que puedan interferir con la

movilidad o la interaccion grupal.

- Supervision:

El docente debera supervisar todas las actividades practicas para asegurar que se
desarrollen de manera segura y conforme a las normas establecidas. Esto incluye
brindar orientacion oportuna, resolver dudas y garantizar la correcta implementacion

de las estrategias educativas disefadas por los estudiantes.

- Protocolos de interaccion:

Dado que la clase requiere trabajo en equipo e interaccidon continua, se promovera el
respeto mutuo, la comunicacion asertiva y la prevencién de conductas que puedan

generar conflictos. Se estableceran reglas claras para garantizar un ambiente
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inclusivo y colaborativo.

= Materiales y recursos:

El uso de materiales educativos o tecnolégicos debera realizarse bajo la supervision
del docente. Los estudiantes deberan asegurarse de que los recursos sean utilizados

de forma adecuada y en condiciones que eviten accidentes o dafios.

- Salud y bienestar:
Se promovera la atencioén a la salud fisica y emocional de los participantes. En caso
de que un estudiante requiera atencion por malestar o algun incidente, se activaran

los protocolos correspondientes y se notificara de inmediato al personal responsable

8. FORMACION EN VALORES Y DESARROLLO DE HABILIDADES BLANDAS. (Revisar
PEA)

En el desarrollo de la asignatura Etica Profesional y Responsabilidad Social, los
estudiantes fortaleceran su capacidad para trabajar en equipo y resolver conflictos
éticos relacionados con la responsabilidad social en el ambito empresarial. Se
fomentaran valores como el respeto, la responsabilidad, la solidaridad y la ética en el
contexto profesional, ayudando a los estudiantes a aplicar principios éticos en
situaciones practicas. Estas habilidades blandas son fundamentales para su formacion
académica y profesional, preparandose para enfrentar desafios éticos en su futura vida
laboral, promoviendo un ambiente de trabajo colaborativo y orientado a soluciones
éticas.

9. CONCLUSIONES:

Al concluir la clase practica, los estudiantes identificaran de manera clara y
fundamentada las diferencias entre situaciones éticas y morales, analizaran cémo estos
conceptos se relacionan con la cultura y la evolucion histérica, y aplicaran principios
éticos para resolver casos practicos.

Ademas, desarrollaran habilidades de pensamiento critico y fortaleceran su capacidad
para trabajar en equipo, lo que les permitira argumentar y justificar decisiones éticas con
base en teorias y perspectivas multidisciplinarias.

10.

RECOMENDACIONES:

Se recomienda a los estudiantes continuar profundizando en la relacién entre ética y
moral a través del analisis de situaciones reales que impliquen decisiones complejas,
fomentando el uso de herramientas tedricas estudiadas. Es importante que practiquen la
identificacion de dicotomias morales en diferentes contextos culturales y reflexionen
sobre como estas influyen en la toma de decisiones éticas.

Asimismo, se sugiere fortalecer el trabajo en equipo mediante la colaboracién en
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proyectos interdisciplinarios, desarrollando la capacidad de integrar diferentes
perspectivas para justificar sus conclusiones. Por ultimo, se recomienda mantener una
actitud critica y reflexiva, aplicando los conceptos aprendidos en situaciones cotidianas y
profesionales, para consolidar su habilidad de argumentar con claridad y fundamento en
escenarios éticamente desafiantes.
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GUIA DE CLASES PRACTICA DE LA ASIGNATURA

CARRERA: Tecnologia Superior En Marketing ASIGNATURA: Etica Profesional y
Responsabilidad Social

UNIDAD 2: Deontologia y valores.

TITULO DE LA CLASE PRACTICA: Responsabilidad social y derechos humanos: analisis
practico a través de un caso de estudio.

OBJETIVO: Brindar asistencia a las personas con necesidades educativas especiales
asociadas o no a la discapacidad.

TIEMPO DE DURACION: 4

1. FUNDAMENTOS:

La clase practica fomenta la comprension de la responsabilidad social y los derechos
humanos mediante un caso de estudio que integra deontologia y valores. Permite
analizar codigos éticos, su aplicacidon en contextos laborales y educativos, y la
importancia de los valores en la sociedad, promoviendo un enfoque integral para
fortalecer la toma de decisiones éticas y responsables.

2. OBJETIVOS A ALCANZAR:
- Desarrollar un caso estudio sobre: Responsabilidad social y los derechos humanos
en todo el mundo.

3. BREVE DESCRIPCION DE LAS CAPACIDADES PRACTICAS A DESARROLLAR:

Habilidades de pensamiento: Los estudiantes desarrollaran analisis critico, razonamiento
ético y habilidades de sintesis para interpretar situaciones relacionadas con la
responsabilidad social y los derechos humanos en contextos globales.

Destrezas sensoriales: Se potenciara la capacidad de identificar detalles clave en casos
de estudio, evaluando la interrelacion entre valores éticos, deontologia y responsabilidad
social.

Destrezas motoras: Los estudiantes practicaran la elaboracion estructurada de informes y
presentaciones orales, comunicando sus analisis y soluciones con claridad y precision
profesional.

4. EVALUACION DEL APRENDIZAJE:

La evaluacion del aprendizaje estara orientada a valorar la capacidad del estudiante
para desarrollar un caso de estudio sobre responsabilidad social y derechos humanos,
integrando conceptos éticos y deontoldgicos.

Se considerara el cumplimiento de los lineamientos establecidos, como la claridad y
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coherencia en la estructura del informe (introduccién, desarrollo, analisis y
conclusiones), la aplicacién de los valores y cddigos deontoldgicos en el andlisis, y la
pertinencia de las soluciones propuestas.

Asimismo, se evaluara la precision conceptual y técnica al abordar la importancia de los
valores en la sociedad, la vida laboral y la responsabilidad social de organizaciones e
instituciones.

La participacion activa en debates, cuestionarios y ejercicios practicos sera valorada por
su aporte al analisis critico y colaborativo, reflejando un dominio integral del contenido y
habilidades en comunicacion oral y escrita.

5. PREPARACION PREVIA DEL ESTUDIANTE:

Se recomienda al estudiante realizar un analisis previo de los conceptos relacionados
con responsabilidad social y derechos humanos, asegurandose de que su estudio esté
alineado con los objetivos y directrices de la clase practica. Es fundamental que revise el
contenido del texto basico de la asignatura, disponible en la plataforma Classroom, y
complemente su preparacién con la bibliografia recomendada.

El estudiante debera investigar en fuentes confiables, como articulos académicos,
normativas internacionales y casos reales, para recopilar informacion relevante sobre la
aplicaciéon de cdédigos deontolégicos y la importancia de los valores en contextos
laborales y sociales. Asimismo, se sugiere elaborar un esquema preliminar que
relacione las ramas de la ética, los tipos de valores y la responsabilidad social de
organizaciones e instituciones.

Es importante que el estudiante prepare argumentos claros y estructurados para los
debates y actividades grupales, practicando la redaccion de informes que reflejen
analisis critico y coherencia. También se recomienda familiarizarse con casos de estudio
similares y reflexionar sobre la aplicacion de los conceptos en situaciones practicas.

6. PROCEDIMIENTOS A EMPLEAR:

- Seleccion del caso de estudio:
- Identificar un caso relevante relacionado con la responsabilidad social y
los derechos humanos, asegurandose de que sea especifico, actual y aplicable
en contextos laborales, sociales o educativos.

- Busqueda y recopilacion de informacion:
- Investigar en fuentes confiables como articulos académicos, normativas
internacionales, cédigos deontoldgicos y casos practicos para reunir informacion

pertinente sobre el caso seleccionado.

- Analisis de conceptos:
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- Relacionar los valores éticos y la deontologia con el caso de estudio,
considerando su origen, evolucion histérica y aplicacién en diferentes ambitos,
como la vida laboral y la responsabilidad social.

Organizacion del contenido:

- Elaborar un esquema preliminar que contemple las secciones principales:
introduccidn, desarrollo del caso, analisis ético y conclusiones. Definir subtemas
que incluyan ramas de la ética, tipos de valores y su impacto en el caso.

Elaboracién del borrador:

- Redactar un primer borrador con un estilo claro y profesional, aplicando
normas académicas para las citas y referencias. Incorporar argumentos sélidos
basados en el analisis critico del caso y su contexto.

Participacion en actividades grupales:

- Colaborar en debates, dinamicas y ejercicios practicos para fortalecer la
comprensién de los conceptos, integrar diversas perspectivas y elaborar
conclusiones compartidas.

Revision y presentacion:

- Revisar el borrador para identificar y corregir errores, asegurandose de
que el contenido sea coherente y esté alineado con los objetivos. Presentar el
caso de estudio en forma oral y escrita, justificando las conclusiones con base
en los conceptos trabajados.

7. NORMAS DE SEGURIDAD:

- Ambiente seguro:

Es fundamental garantizar un entorno seguro y ordenado para la clase practica. El
aula debe contar con condiciones adecuadas de ventilacién, iluminacidon y espacio
para la realizacién de actividades dinamicas. Se debera identificar y minimizar riesgos
potenciales, como obstaculos o mobiliario inadecuado, que puedan interferir con la
movilidad o la interaccion grupal.

— Supervision:

El docente debera supervisar todas las actividades practicas para asegurar que se
desarrollen de manera segura y conforme a las normas establecidas. Esto incluye
brindar orientacion oportuna, resolver dudas y garantizar la correcta implementacion

de las estrategias educativas disefadas por los estudiantes.
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- Protocolos de interaccién:

Dado que la clase requiere trabajo en equipo e interaccidén continua, se promovera el
respeto mutuo, la comunicacién asertiva y la prevencién de conductas que puedan
generar conflictos. Se estableceran reglas claras para garantizar un ambiente
inclusivo y colaborativo.

- Materiales y recursos:

El uso de materiales educativos o tecnolégicos debera realizarse bajo la supervision
del docente. Los estudiantes deberan asegurarse de que los recursos sean utilizados

de forma adecuada y en condiciones que eviten accidentes o dafios.

— Salud y bienestar:
Se promovera la atencion a la salud fisica y emocional de los participantes. En caso
de que un estudiante requiera atencion por malestar o algun incidente, se activaran

los protocolos correspondientes y se notificara de inmediato al personal responsable

8. FORMACION EN VALORES Y DESARROLLO DE HABILIDADES BLANDAS. (Revisar
PEA)

En el desarrollo de la asignatura Etica Profesional y Responsabilidad Social, los
estudiantes fortaleceran su capacidad para trabajar en equipo y resolver conflictos
éticos relacionados con la responsabilidad social en el ambito empresarial. Se
fomentaran valores como el respeto, la responsabilidad, la solidaridad y la ética en el
contexto profesional, ayudando a los estudiantes a aplicar principios éticos en
situaciones practicas. Estas habilidades blandas son fundamentales para su formacion
académica y profesional, preparandose para enfrentar desafios éticos en su futura vida
laboral, promoviendo un ambiente de trabajo colaborativo y orientado a soluciones
éticas.

9. CONCLUSIONES:

Al finalizar la clase practica, los estudiantes identificaran la relacién entre
responsabilidad social y derechos humanos en diferentes contextos globales, analizaran
casos reales para aplicar conceptos éticos y deontoldgicos, y evaluaran la importancia
de los valores en la sociedad y la vida laboral. Ademas, disefiaran propuestas
fundamentadas que reflejen su comprension de los cédigos deontolégicos y fortaleceran
su capacidad para trabajar en equipo, argumentar y comunicar sus ideas de manera
estructurada y coherente.
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10. RECOMENDACIONES:

Se recomienda a los estudiantes continuar profundizando en el analisis de la relacién
entre responsabilidad social y derechos humanos mediante la revisidbn de casos
actuales y relevantes a nivel global. Es importante que practiquen la aplicacion de
conceptos éticos y deontoldgicos en diferentes contextos, explorando cémo los valores
influyen en la toma de decisiones y en la construccién de propuestas responsables.

Asimismo, se sugiere fomentar la practica del trabajo en equipo a través de la
participacion en proyectos colaborativos que les permitan integrar diversas perspectivas.
Se recomienda también desarrollar habilidades de comunicacién escrita y oral,
estructurando argumentos claros y fundamentados, para mejorar su capacidad de
transmitir ideas en contextos académicos y profesionales. Finalmente, se invita a
reflexionar sobre el impacto de los codigos deontolégicos en su formacién personal y
profesional, con el objetivo de fortalecer su compromiso con la ética y la responsabilidad
social.




	                  

